
KONSTITUCIJA VJERE I SVJETLA 
 
I. Kontekst 
 

1. Svrha Konstitucije je predstaviti ciljeve Pokreta, definirati što je zajednica Vjera i svjetlo i 
opisati načine koordinacije na različitim razinama. 

2. Ova se Konstitucija ne može odvojiti od Povelje Vjere i svjetla  koja joj prethodi i definira 
njezin duh1.  
 
3. Statuti Međunarodne udruge Vjera i svjetlo, koji u pravnom smislu određuju 
funkcioniranje Pokreta, u skladu su s Konstitucijom2. 
 
4. Konstitucija ne može odrediti sve aspekte života „Vjere i svjetla“. Kada se pojave sporna 
pitanja koja se tiču same suštine Vjere i svjetla, uloge članova ili postupanja nekog od 
koordinatora, prednost uvijek treba dati kolektivnome ispred individualnoga, 
demokratskom ispred  autoritativnog ponašanja, jednakopravnosti ispred hijerarhije i 
zajedničkog ispred  individualističkog rješavanja zadataka. 
 
 
 
II: Nošenje odgovornosti 
 
5. Odgovornost članova (Vjere i svjetla) 
Svi članovi Vjere i svjetla imaju odgovornost produbljivati i obnavljati  svoj poziv (svoje 
predanje) u življenju duhovnosti Povelje. Na njima je taođer i odgovornost neprestano 
obogaćivati život u zajednici, sudjelovati u organizacijskim aktivnostima i podupirati 
provinciju i međunarodnu obitelj. 
 
6. Odgovornost Vjere i svjetla 
Vjera i svjetlo je odgovorna  za uspostavljanje i održavanje strukture koja će osigurati 
valjanu organizaciju i donošenje odluka kao i pružanje  potpore svojim članovima i 
zajednicama u neprekidnom rastu i privrženost „najranjivijim“ članovima. 
 
7. Svaka odgovornost u Vjeri i svjetlu je služenje. Služenje je temeljna dimenzija potrebna za 
njegovanje i promicanje iskonskih  vrijednosti Vjere i svjetla te istovremeno za širenje 
našeg poslanja u svijetu. 
 
8. U našem pokretu postoje tri domene odgovornosti: Zajednica, Provincija i Međunarodna 
obitelj. U svakoj je domeni potrebno voditi brigu o održavanju ravnoteže kroz tri aspekta 
kako bi  funkcionirali skladno: dobro predstavništvo (zastupanje) 3 članova,  
 
 
 
djelotvorna uprava (vlada) 4 koja uživa poštovanje svojih članova i potpora 5 mjerodavnih 
izvora koji u zajednicu unose  život. Tako osobe kojima je povjerena odgovornost služe 
članovima u nekom od ovih aspekata. 

                                                 
1 Ne mogu sva pravila funkcioniranja biti obuhvaćena Konstitucijom; za detalje dobro je obratiti se na knjižice i dokumente koje donosi 
Međunarodno vijeće 
2 Ovi statuti dostupni su na adresi Faith and Light International Association, 3 rue du Laos, 75015 Paris, France. 
3 Članovi (Pripadnici zajednica) Vjere i svjetla su posjednici (vlasnici) pokreta. Zajednica, sa svojim članovima, predstavlja osnovni entitet 
(jedinicu) članova. S obzirom da je nemoguće redovito okupljati stotine ili tisuće članova Vjere i svjetla na provincijskoj ili međunarodnoj 
razini, potrebno je pokrenuti predstavnička tijela koja se nazivaju, Provincijsko vijeće i Glavno vijeće. 



 
 
III. Zajednica Vjera i svjetlo 
 
9. Pojedinačnu zajednicu Vjere i svjetla čine osobe s mentalnim hendikepom, okružene 
članovima svojih obitelji i prijateljima (u otprilike podjednakom broju) koje se redovito 
sastaju - najmanje jednom mjesečno. Zajednicu može stvoriti grupa od najmanje deset 
osoba koje to žele i koje prihvaćaju Povelju i Konstituciju. Ako zajednica prijeđe pedeset 
članova, potrebno ju je podijeliti i oformiti novu zajednicu. 

10. Jednom godišnje svi članovi zajednice sastaju se kako bi potvrdili svoju privrženost 
zajednici u predstojećoj godini. Također, oni vrednuju učinjeno u prošloj godini, određuju 
prioritete i odlučuju koje će aktivnosti poduzeti u sljedećoj godini. Zajednica povjerava 
koordinacijskom timu planiranje i organiziranje tih aktivnosti.  
 
Koordinacijski tim (Vodstvo)  
 
11. Koordinacijski tim odgovoran je za život zajednice. Sastaje se između mjesečnih susreta 
kako bi odredio prioritete, pripremio i vrednovao okupljanja zajednice, kao i druge 
aktivnosti koje su članovi odlučili poduzeti. Koordinacijski tim brine se za duh zajednice i 
podjeljuje odgovornosti. Njegova snaga leži u njegovu jedinstvu.  
 
12. Sastav  
Koordinacijski tim sastoji se od četiri do osam osoba i uključuje barem jednog roditelja, 
jednog prijatelja, duhovnika i, ako je to ikako moguće, osobu s mentalnim hendikepom. 
Članovi ovog tima biraju se zbog svoje mudrosti i diskretnosti. Koordinacijski tim mora se 
redovito obnavljati.  
 
13. Koordinatora zajednice6 biraju članovi zajednice. On/ona vodi koordinacijski tim. 
Njegova/njezina uloga je da učvršćuje jedinstvo, vodi, ohrabruje i brine se za koordinacijski 
tim i zajednicu. Koordinator zajednice predvodi delegaciju na susrete provincije.  
 
14. Mandat 
3 godine, dvaput obnovljivo.  
 
15. Duhovnika zajednice bira koordinacijski tim ili sama zajednica na tri godine, obnovljivo.  
 
 
 
Probni period i priznanje zajednice 
 
16. Grupa koja želi postati zajednicom Vjere i svjetla treba kontaktirati koordinatora 
provincije najbliže postojeće provincije. Ako je udaljenost između nove zajednice i 
postojeće provincije prevelika zajednicu povezuje međunarodni do-koordinator.  
 

                                                                                                                                                                   
4 Ovo upraviteljsko tijelo (tj. oni koji donose odluke) dobivaju mandat i povjeren im je autoritet od svih članova njihovog vijeća. Za 
zajednicu to nazivamo 'Koordinacijski tim',  za Provinciju 'Provincijski tim' i na međunarodnoj razini 'Upravni odbor' (Odbor 
upravitelja, Vijeće upravitelja, Odbor uprave). 
5 Tijela uprave ne mogu biti nadležna u svim pitanjima . Stoga, treća funkcija u strukturi unosi život kroz akciju i aktivnosti. Postoje dvije 
dimenzije 'oživljavanja' ('unošenja života'): Prvo, potrebno je osigurati da se koordinatori identificiraju i budu izabrani u duhu pokreta, da  
im se osigura dobra formacija koja će im omogućiti  ispunjavanje svoje uloge te da će u svojoj misiji imati podršku i pratnju. To se provodi 
pomoću Vijeća Koordinatora, Međunarodnog koordinacijskog tima, Provincijalnih susreta, Međunarodnih susreta. Druga 
dimenzija ove funkcije oživljavanja  je izgrađivanje kapaciteta i iskustva kako bi se ostvarili razni projekti: to se postiže putem Projektnih 
timova. 
6 Koordinator ili privremeni koordinator zajednice je uvijek laik. Može biti izabrana jedna osoba ili bračni par 



17. Kad se ispune potrebni uvjeti7, zajednica započinje s probnim periodom, imenuje se 
privremeni koordinator8 zajednice na godinu dana, obnovljivo. Uloga privremenog 
kooridnatora zajednice jednaka je onoj redovitog koordinatora  zajednice9. Tijekom 
probnog perioda, zajednica šalje delegaciju na provincijske susrete bez prava glasovanja.  
 
18. Kada je zajednica priznata, provincijski  ili međunarodni do-koordinator priprema i vodi 
proces predlaganja i izabiranja koordinatora zajednice.  
 
19. Od trenutka kad je zajednica priznata, svaki njezin član postaje pridruženim članom 
međunarodnog pokreta Vjera i svjetlo.  
 
Istupanje zajednice iz pokreta Vjera i svjetlo samostalno ili po zahtjevu 
 
20. Priznata zajednica koja više ne osjeća da njezin poziv prianja uz Povelju i Konstituciju 
Vjere i svjetla napustit će Vjeru i svjetlo nakon što je razmotrila  s Provincijskim vijećem10 
razloge za ovu odluku kao i način svoga izlaska iz pokreta. 
 
21. Provincijski koordinacijski tim zatvara zajednicu kada ona odbija izričito ili svojim 
postupcima Povelju i Konstituciju ili kada ne želi biti članom šire obitelji Vjere i svjetla ili 
kada ne želi pružati financijsku potporu aktivnostima međunarodnog pokreta.  
 
22. Ukidanje ili raspuštanje zajednice ne može se dogoditi bez prethodnog informiranja 
provincijskog  tima  i saslušanja njegovog mišljenja. Provincijski koordinacijski tim će 
pomoći zajednici ukoliko ona želi pronaći i odrediti svoju novu orijentaciju. Zajednica se 
tada više ne zove zajednicom Vjera i svjetlo. 
 
IV: Organizacija provincije 
23. Provincije su definirane kao grupacije zajednica. One su grane međunarodne obitelji i 
okupljaju između 15 i 40 priznatih zajednica. Broj zajednica u provinciji je fleksibilan i ovisi 
o kulturološkim, jezičnim i zemljopisnim okolnostima. U jednoj zemlji može biti nekoliko 
provincija ako je broj zajednica veći od 40 i obratno;  zajednice iz različitih zemalja mogu 
sačinjavati Provinciju ako u zemlji ima samo nekoliko zajednica. Veličina i sastav Provincija  
periodički može mijenjati Upravni odbor. 
 
24. Provincija s velikim brojem zemalja ili zajednica  će možda željeti osnovati ili zadržati 
nacionalni ili regionalni entitet kako bi se olakšalo praćenje i ostvarivanje aktivnosti. Takva 
struktura ne zahtjeva dodatan krug odgovornosti u Vjeri i svjetlu. 
 
25. Provincije se osnivaju kao pravne udruge. Bilo bi korisno i poželjno da zemlje koje se 
dijele na nekoliko Provincija ili zemlje koje su uključene u jednu Provinciju uspostave 
pravne udruge koje će predstavljati Vjeru i svjetlo pred civilnim, pravnim i crkvenim 
autoritetima (prikupljanje i odobrenja financijskih sredstava, dotacije …). Ove udruge ne 
zahtijevaju nove strukturalne promjene. Međunarodni do-koordinator koji prati Provinciju 
pomaže u organizaciji ovih udruga. 
 
Provincijsko vijeće (predstavnici) 
26. Sudionici Provincijskog vijeća predstavljaju članove zajednica Vjere i svjetla u Provinciji. 
To je prvi i zadnji autoritet u Provinciji; on promišlja o iskustvima zajednica, njihovim 
članovima, problemima i uspostavlja velika strateška usmjerenja11. Ono izabire 
                                                 
7 Detalji i uvjeti probnog perioda i službenog priznanja zajednice navedeni su u popratnom dokumentu 
88 Privremeni koordinator se imenuje, a redoviti izabire – to je razlika između njih 
9 vidi točku 10 
10 Ukoliko je zajednica u samoj Provinciji, a ukoliko je jako udaljena od postojeće Provincije tada promišlja s međunarodnim do-
koordinatorom odgovornim za tu Provinciju 
11  Npr. Vijeće odlučuje koje će se aktivnosti u Provinciji organizirati 



Provincijskog koordinatora i Predstavnike provincije na Glavnom Vijeću. Također odobrava 
popis članova Provincijskog povjerenstva za imenovanje. 
 
27. Sastav 
Svaka zajednica šalje na Provincijsko vijeće delegaciju koja najbolje predstavlja članove 
zajednice. Treba voditi brigu oko uključivanja osoba s intelektualnim poteškoćama. Svaka 
delegacija priznate zajednice ima pravo na jedan glas u Vijeću. Provincijski koordinator, do-
koorinator i Provincijski duhovnik članovi su Vijeća s pravom glasa. Na Vijeće je pozvan i 
Međunarodni do-koordinator koji prati provinciju, ali bez prava glasa. 
 
28. Učestalost 
Svake 4 godine između Glavnih vijeća. 
 
 
Provincijski tim (Uprava) 
 
29. Provincijski tim koji predvodi Provincijski koordinator, koordinira primjenu smjernica 
prihvaćenih na Provincijskom vijeću i upravlja pokretom u Provinciji. Uz potporu 
Međunarodnog do-koordinatora, osigurava se: da izbori koordinatora zajednice proteknu u 
duhu pokreta, primjerena formacija kako bi lakše ispunjavali svoju ulogu te da imaju 
potrebnu podršku i pratnju u nošenju svoje odovornosti. Ovaj tim imenuje Provincijskog do-
koordinatora s popisa dobivenog od Provincijskog povjerenstva za imenovanje ili iz 
zajednica nakon razlučivanja. Provincijski tim odlučuje o programu susreta Provincijskog 
vijeća, broju delegata (izaslanika) iz svake zajednice i broju pozvanih gostiju. 
 
30. Sastav 
Provincijski koordinator, provincijski do-koordinator, Provincijski duhovnik, Provincijski 
blagajnik, a mogu se uključiti još dva člana u promišljanje, kako bi se poboljšalo stanje u 
Provinciji. Kada je primjereno, na susrete se mogu pozvati predstavnici Provincijskog  
projektnog tima, ali bez prava glasa. 
 
31. Učestalost 
Ako je moguće, dva puta godišnje. 
 
32. Kako bi što bolje izvršio svoje zadatke, Provincijski tim imenuje Projektne timove za 
organizaciju i provođenje aktivnosti na dobrobit zajednica. 
 
33. Provincijski koordinator predvodi Provincijski tim i uspostavlja veze s ostalim 
Provincijskim koordinatorima. On/ona predvodi provincijsku delegaciju na Glavnom vijeću i 
također sudjeluje na Koordinacijskom vijeću. On/ona može biti pozvan da bude pratnja 
zajednicama  kako bi njegovali provincijsku i međunarodnu obitelj Vjere i svjetla. 
 
34. Metode izbora 
Provincijsko povjerenstvo za imenovanje, uz pomoć Međunarodnog do-koordinatora prati 
Provinciju, kontaktira zajednice i iznosi imena Provincijskom vijeću koje izabire  
koordinatore 12. 
Međunarodni do-koordinator ili njegov/njezin delegat (izaslanik) predvodi izbore. U 
iznimnoj situaciji kada koordinator mora biti promjenjen za vrijeme svog mandata, 
Međunarodni do-koordinator, nakon savjetovanja sa zajednicama, određuje Privremenog 
Provincijskog Koordinatora.  
 

                                                 
12 Vidi Povjerenstvo za imenovanje # 78 
 



35. Mandat 
4 godine, s 2 reizbora. 
 
36. Provincijski do-koordinator (jedan na 6-8 zajednica) prati, potiče i pomaže 
koordinatorima i privremenim koordinatorima zajednica u nošenju njihovih odgovornosti. 
Posjećuju svaku zajednicu koju prate najmanje jednom za svog mandata. Također potiču 
zajednice na međusobno povezivanje te predlažu i potiču susrete i aktivnosti među 
zajednicama (poput formacije). 
 
37. Metoda predlaganja imena  
1) Provincijsko povjerenstvo za imenovanje ili Međunarodni do-koordinator koji prati 
Provinciju savjetuje se sa zajednicama i priprema popis imena kandidata. 
2) Nakon dobrog promišljanja i uz pomoć Međunarodnog do-koordinatora, Provincijski tim 
određuje Provincijske do-koordinatore ili ih izabire Provincijsko vijeće. 
 
38. Mandat 
4 godine, s 2 reizbora. 
 
39. Provincijskog duhovnika bira Provincijski tim na period od 3 godine s 2 reizbora. Kada 
Provincijski tim smatra da je potrebno, ovaj odabir mogu potvrditi i nadležni crkveni 
autoriteti. 
 
40. Ponekad lokalni uvjeti mogu otežati imenovanje Provincijskog duhovnika. Tada 
Provincijski tim treba potražiti primjereno rješenje uz pomoć Međunarodnog do-
koordinatora koji prati Provinciju. 
 
41. Provincijskog blagajnika bira Provincijski tim. On/ona ima odgovornost, pod 
nadležnošću Provincijskog tima, upravljati financijama i pomoći oko pribavljanja sredstava 
potrebnih za funkcioniranje organizacije Vjere i svjetla na različitim razinama. On/ona 
sudjeluje na susretima Provincijskog tima kada se radi o financijskim pitanjima, ali bez 
prava glasa. 
 
 
 
 
Provincijski susret (Oživotvorenje) 
42. Provincijski susret se održava svake druge godine ili ako je moguće svake godine. 
Provincijski tim priprema i vodi susret. Ovo je prilika gdje i kada koordinatori zajednica 
imaju mogućnost za dijeljenje, razmišljanje i formaciju kako bi produbili svoju vjeru u Boga 
i svoje predanje u duhu Povelje. Ovo vrijeme obnove je također prilika za formiranje i slavlje 
gdje nastaje provincijska zajednica. Ako je moguće, treba pozvati i ostale članove na 
Provincijski susret. 
 
43. Međunarodni do-koordinator koji prati Provinciju je također pozvan na Provincijski 
susret. Ako to nije moguće, on/ona šalje svog delegata. 
 
Stvaranje novih Provincija 
44. Kada broj zajednica u Provinciji naraste na pedeset ili više ili su udaljenosti unutar 
provincije prevelike ili pak iz nekih drugih važnih razloga, Provincijski tim može tražiti da se 
Provincija podijeli na dvije Provincije i za to izdati zahtjev. Zahtjev prosljeđuje 
Međunarodni koordinator  Upravnom odboru koji donosi o tome odluku. Jedna ili dvije nove 
Provincije mogu dobiti status priznatih provincija ako udovolje svim kriterijima13. 

                                                 
13 Uvjeti za probno razdoblje i i priznavanje Provincije su opisani u dodatnom dokumentu koji je u skladu s Konstitucijom 



 
Ulaznica Provincije za probno razdoblje i priznavanje 
45. Za udaljena područja gdje je pokret tek u svojim začecima i ima najmanje 7 do 10 
priznatih zajednica, prateći Međunarodni koordinator može zatražiti ulaznicu novoj 
Provinciji u probno razdoblje. 
 
46. Zahtjev prosljeđuje Međunarodni koordinator Upravnom Odboru koji donosi o tome 
odluku. Ako se prihvati, Upravni odbor dodjeljuje Privremenog koordinatora provincije na 
mandat od godine dana koji se može obnoviti. Privremeni provincijski koordinator okuplja i 
koordinira Privremenim provincijskim koordinacijskim timom sastavljenim od 
koordinatora zajednica. Privremeni provincijski koordinator ima istu ulogu kao i 
Provincijski koordinator. Provincije u probnom periodu nemaju pravo glasa u  Glavnom 
vijeću. 
 
47. Provincija je priznata kada udovolji kriterijima koje od njih zatraži Upravni odbor. Kada 
je Provincija priznata, prateći Međunarodni do-koordinator priprema i provodi proces 
biranja Provincijskog koordinatora. 
 
V    Unutarnja organizacija 
 
Glavno vijeće (Predstavljanje) 
48. Sudjelovatelji Glavnog vijeća su članovi Vjere i svjetla iz cijelog svijeta. Kao vrhovno 
tijelo pokreta ono u sebi odražava sve dosadašnje iskustvo pokreta kao i sve brige koje 
pokret nosi, ali isto tako određuje strategijske smjernice pokreta. Ono prepoznaje i bira 
sljedeće članove Upravnog odbora: predsjednika, dopredsjednika, međunarodnog 
blagajnika, međunarodnog koordinatora i još dva člana odbora. Vijeće također odobrava 
imenovanje članova Međunarodnog povjerenstva za imenovanje. 
 
49. Organizacija i glasačka prava 
Svaka provincija šalje Glavnom vijeću delegaciju koja najbolje predstavlja članove svoje 
provincije pri čemu dopušta sudjelovanje osoba s mentalnim teškoćama. Svaka delegacija 
iz priznate provincije ima jedan glas u ovom Vijeću. Također sudjeluje i ima pravo glasa u 
Vijeću upravnog odbora i međunarodnih do-koordinatora. Generalni sekretar također 
sudjeluje ali bez prava glasa. 
 
50. Upravni odbor određuje program za sastanak Glavnog vijeća, broj članova iz svake 
provincije i broj pozvanih gostiju. 
 
51. Učestalost susreta 
Svakih 5 godina. Glavno vijeće se obično sastaje u vrijeme održavanja Međunarodnog 
susreta. 
 
 
Međunarodni susret (Oživotvorenje) 

 
52. Međunarodni susret organizira Upravni odbor najmanje svakih 5 godina. To je vrijeme 
iskazivanja i zajedništva kada sudionici imaju priliku produbiti svoju privrženost duhu 
Povelje. Ovo vrijeme produbljivanja i zanavljanja je ujedno i događaj na kojem se ustrojava i 
slavi nastajanje jedne istinske međunarodne zajednice.  

 
Upravni odbor (Upravljanje) 
 

                                                                                                                                                                   
 



53. Upravni odbor djeluje sukladno strategijskim smjernicama koje je definiralo Glavno 
vijeće; odbor upravlja pokretom na svim područjima i povjereno mu je poslanje Vjere i 
svjetla. Delegira Koordinacijskom timu upravljanje zajednicom. Upravni odbor imenuje 
projektne timove kao nositelje projekata na međunarodnoj razini. Odbor potvrđuje listu 
osobina i vještina potrebnih kod izbora koordinatora i do-koordinatora. 
 
54. Po preporuci međunarodnog koordinatora, odbor periodično radi reviziju veličine i 
strukture provincije, odobrava formiranje novih provincija sukladno potrebama i razvoju 
Vjere i svjetla u svijetu, imenuje privremenog provincijskog koordinatora u novoj provinciji. 
 
55. Odbor odobrava i izdaje sve dokumente i brošure za koje smatra da su potrebne za 
pravilno funkcioniranje međunarodnog pokreta. 
 
56. Ovaj je Upravni odbor sukladan Upravnom odboru francuskog zakona za udruge. 
 
57. Sastav 
Predsjednik, do-predsjednik, međunarodni duhovnik, međunarodni koordinator, 
međunarodni blagajnik i još dva člana. Generalni sekretar sudjeluje ali nema pravo glasa. 
Ustroj Upravnog odbora odražava međunarodnost i raznovrsnost pokreta. Kada je to 
prigodno i članovi Međunarodnog projektnog tima i međunarodni do-koordinator sudjeluju 
na susretima, ali nemaju pravo glasa.  
 
58. Način izbora 
Međunarodno povjerenstvo za imenovanje kontaktira provincije i dostavlja imena Glavnom 
vijeću koje bira predsjednika, do-predsjednika, međunarodnog blagajnika i još 2 člana. 
 
59. Učestalost susreta 
Najmanje 2 puta godišnje. 
 
 
60. Predsjednik 
Predsjednik vodi Upravni odbor i ima zakonsku odgovornost za udrugu. U slučaju nekog 
neriješenog konflikta ili nemogućnosti da se uspostavi konsenzus, on/ona imaju pravo 
uložiti priziv. Do-predsjednik zamjenjuje predsjednika kada on/ona nije dostupan. 
 
61. Mandat 
Mandat traje 5 godina, moguć 1 reizbor. 
 
62. Međunarodnog duhovnika bira Upravni odbor na 5 godina, moguć 1 reizbor. 
 
63. Međunarodni blagajnik ima dužnost, pod patronatom predsjednika, administrirati 
financije i pomagati u pronalaženju potrebnih fondova za život međunarodne udruge. 
 
64. Generalnog sekretara imenuje Upravni odbor. Poslanje Generalnog sekretara također 
utvrđuje Upravni odbor. 
 
Vijeće koordinatora i koordinacijski tim (Oživotvorenje) 
 
65. Vijeće koordinatora oživotvoruje pokret kroz vodstvo međunarodnog koordinatora. 
Uloga Vijeća koordinatora je biti mjestom zajedništva različitih koordinatora  s ciljem 
zajedničkog ostvarivanja Božjeg poslanja u zajednicama, pružanja potpore osobama s 
mentalnim teškoćama kao i samim zajednicama Vjere i svjetla i to sve u duhu Povelje. Vijeće 
koordinatora pruža mogućnost uzajamne potpore i formiranja provincijskih koordinatora. 
Na susretu Vijeća koordinatori imaju priliku produbiti svoje poimanje uloge Vjere i svjetla 



kao i načina na koji pokret funkcionira. To je ujedno i vrijeme življenja istinskog 
međunarodnog  zajedništva. 
 
66. Sastav 
Međunarodni koordinator, provincijski koordinator, međunarodni do-koordinator, 
međunarodni duhovnik. 
 
67. Učestalost susreta 
Najmanje jednom između sastanaka Glavnog vijeća. 
 
68. Međunarodni koordinator, međunarodni duhovnik i međunarodni do-koordinator čine 
Međunarodni tim. Ovaj tim je usmjeren na potrebe različitih provincija i djeluje najbolje što 
može sukladno svojim mogućnostima. Omogućava prepoznavanje i odabiranje 
koordinatora u zajednicama sukladno duhu pokreta, zatim njihov rast kako bi ispunili svoju 
ulogu te pružanje podrške i pratnje u ostvarenju njihovog poslanja. Tim ostaje povezan 
službenim putevima prema različitim Crkvama kako bi ih informirali o aktivnostima Vjere i 
svjetla i dobili naputke od njih. 
 
69. Učestalost susreta 
Najmanje 1 godišnje. 
 
70. Odgovornost 
Pored Glavnog vijeća koordinacijski tim je odgovoran i Upravnom odboru. 
 
71. Međunarodni koordinator vodi Vijeće koordinatora i koordinacijski tim. On/ona mora 
brinuti kako bi Vjera i svjetlo mogla rasti i produbljivati se u svjetlu Božjeg poslanja na 
dobrobit svih njenih članova, posebno osoba s intelektualnim poteškoćama koje 
predstavljaju «srce» zajednice. On/ona može biti pozvan na sastanke provincije ili Vijeća 
kako bi sudjelovala u zajedničkoj skrbi međunarodne obitelji Vjere i svjetla. 
 
72. Način izbora 
Međunarodno povjerenstvo za imenovanje konzultira provincije i dostavlja imena Glavnom 
vijeću koje bira koordinatora14. Predsjednik i njegov/njezin delegat ili član Povjerenstva za 
imenovanje vodi izbore. 
 
73. Mandat 
Mandat traje 5 godina, moguć 1 reizbor. 
 
74. Međunarodni do-koordinator 
Glavna uloga međunarodnih do-koordinatora je pratiti, poticati i pomagati provincijskim 
koordinatorima u njihovim aktivnostima. Oni posjećuju svaku provinciju unutar svoje 
nadležnosti najmanje jednom tijekom svog mandata. Također potiču solidarnost i ostvaruju 
povezanost između provincija predlažući i podržavajući međuprovincijsko okupljanje i 
aktivnosti (kao što su formativni susreti). 
 
75. Način imenovanja 
Međunarodno povjerenstvo za imenovanje konzultira provincije i predstavlja listu imena 
međunarodnom koordinatoru koji zatim izbornu listu šalje Upravnom odboru za 
imenovanje. 
 
76. Mandat 
Mandat traje 5 godina, moguć 1 reizbor 

                                                 
14  Vidi Povjerenstvo za imenovanje #78 



 
 
VI. Smjenjivanje ili ostavka  
 
77. Koordinator ili do-koordinator se mogu smjeniti zbog prestanka redovite komunikacije 
ili nesudjelovanja u životu pokreta kroz dulje vrijeme, zbog neraspoloživosti, 
nekompetentnosti ili kojeg drugog ozbiljnog razloga. Nakon savjetovanja sa 
zajednicom/članovima provincijskog koordinacijskog tima, do-koordinator zajedno sa 
zajednicom/provincijom podnosi zahtjev Provincijskom vijeću (ukoliko se radi o 
koordinatoru zajednice) ili Upravnom odboru (ako se radi o provinciji). Prije nego donesu 
konačnu odluku, Provincijski tim odnosno Upravni odbor savjetuje se s koordinatorima 
zajednice/provincije.  
 
VII. Provincijska i međunarodna organizacija  
 
Povjerenstva za imenovanje   
78. Međunarodna i provincijska Povjerenstva za imenovanje imaju poslanje savjetovati 
zajednice i provincije i predvoditi proces razlučivanja i prepoznavanja odgovarajućih osoba 
koje bi nosile odgovornost. Upravni odbor utvrđuje profil ovih komisija.  
 
79. Međunarodna povjerenstva za imenovanje utvrđuju listu osobina i potrebnih vještina 
koje trebaju imati koordinatori i do-koordinator na provincijskoj i međunarodnoj razini,  a 
koju odobrava Upravni odbor.  
 
80. Uloga međunarodnih i provincijskih Povjerenstava za imenovanje nije odabrati ili 
imenovati kandidate, već tražiti najprikladnije kandidate, primiti imenovanja od zajednica i 
provincija, usporediti kandidate s listom osobina i potrebnih vještina utvrđenih od 
Upravnog odbora i predati listu kandidata Vijeću u slučaju odabira koordinatora ili 
koordinatoru u slučaju odabira do-koordinatora.  
 
81. Upravni odbor i Provincijski tim predlažu uvaženom Vijeću članove Povjerenstva za 
imenovanje. Na međunarodnoj razini Vijeće potvrđuje imenovanje na mandat od 5 godina, 
obnovljivo, a na provincijalnoj razini na 4 godine, također obnovljivo.  
 
Projektni timovi (Oživotvorenje) 
 
82. Svrha Projektnih timova jest stručno vodstvo raznih projekata: projekt Vodiča, projekt 
hodočašća, projekt financijskog upravljanja, projekt Generalne skupštine, projekt 
komunikacije  i vanjskih odnosa, financijskih kampanja itd.  
 
83. Na međunarodnoj razini potvrđuje ih Upravni odbor, a na provincijskoj razini 
Provincijski tim. Pod njihovom su nadležnošću, oni ih vode i stoje im na raspolaganju.   
 
84. Projektni tim se okuplja dok traje sam projekt (do ostvarenja ciljeva projekta). Na 
početku se određuje cilj, odobravaju sredstva i krajnji rok završetka projekta.  
 
85. Provincijski projektni timovi povezani su s odgovarajućim međunarodnim timovima.  
 
VIII. Prihvaćanje Konstitucije  
 
86. Generalna skupština prihvaća Konstituciju s većinom od 75%. Amandmani su predloženi 
od Upravnog odbora i prihvaćeni s istim postotkom.  
 



Konstitucija je bila predložena na Generalnoj Skupštini u listopadu 1980. (Lurd). Privremeno 
je prihvaćena ne godinu dana proučavanja i modificiranja od strane Nacionalnih 
koordinatora. Konstitucija je jednoglasno prihvaćena na Generalnoj skupštini 1982. godine  
(Wetherby, England). Daljnje izmjene prihvaćene su na Generalnoj skupštini 1984. godine 
(Rim), 1986 (Santo Domingo), 1990 (Edinburgh), 1994 (Warsaw), 1998 (Quebec), 2002 (Rome) i 
2008 (Lurd).  
 
 
 
 
 
 
 
 


